
FORMULARZ UWAG DO DOKUMENTÓW BĘDĄCYCH PRZEDMOTEM OBRAD XV POSIEDZENIA KM FEPZ 

LP. 
KRYTERIUM (numer/ 

nazwa) 
UCHWAŁA (paragraf) 

INSTYTUCJA 
ZGŁASZAJĄCA UWAGĘ TREŚĆ UWAGI UZASADNIENIE 

Stanowisko IZ FEPZ 

1.  5.4 Rozwój 
mieszkalnictwa 

wspomaganego i 
treningowego 

5.6 Wsparcie 
infrastruktury 

rodzinnych domów 
dziecka 

Tabela 1 Kryteria 
specyficzne 

dopuszczalności 

Kryterium nr 3 
MFiPR 

 Wątpliwości budzi część sformułowanego 
kryterium w następującym brzmieniu: 
„Wnioskodawca/partner kwalifikuje się do 
otrzymania wsparcia wyłącznie w sytuacji, gdy 
jest podmiotem uprawnionym do aplikowania 
zarówno na etapie złożenia wniosku o 
dofinansowanie, jak również przed zawarciem 
umowy o dofinansowanie.” 

W zasadach oceny IZ opisuje, iż: „Weryfikacja 
spełnienia kryterium odbywa się na podstawie 
ogólnie dostępnych dokumentów rejestrowych 
i/lub statutowych wnioskodawcy/partnera (np. 
KRS, CEIDG, REGON) / na podstawie treści 
wniosku o dofinansowanie projektu. 

Kryterium uznaje się za niespełnione (otrzyma 
ocenę „NIE”), jeżeli przynajmniej jeden z ww. 
warunków nie jest spełniony.” 

Proszę o wyjaśnienie, czy IZ dopuszcza 
możliwość, że po podpisaniu umowy o 
dofinansowanie beneficjent straci 
uprawnienia, na podstawie których aplikował 
do konkursu. Należy podkreślić, że w takim 
przypadku zachodzi wątpliwość o prawidłową 
realizację projektu oraz o spełnienie 
wskaźników. Zaleca się przeformułowanie 
kryterium. Jednocześnie należy pamiętać, aby 
te same warunki dotyczyły wszystkich 
potencjalnych beneficjentów. 

− 

Uwaga nieuwzględniona. 

Kwestia prawidłowej realizacji projektu, w 
tym osiągnięcia wskaźników, regulowana 
jest zapisami umowy o dofinansowanie 
projektu. 

2.  Kryterium 6 
(Efektywność 

zatrudnieniowa) 
Kryteria wyboru 

projektów w ramach 
działania: 6.3 

Aktywizacja zawodowa 
osób pozostających bez 

pracy, w tym 
znajdujących się w 

trudnej sytuacji na rynku 
pracy 

IK UP EFS+ 

Definicja kryterium wskazuje, że w projekcie 
zakłada się realizację minimalnego poziomu 
efektywności zatrudnieniowej na poziomie 
minimum 10%. Pomiar efektywności 
zatrudnieniowej będzie prowadzony na 
zasadach opisanych w części 5.3. Warunki 
realizacji wsparcia Regulaminu wyboru 
projektów. 
Prosimy o wyjaśnienie z czego wynika 
określony w kryterium poziom efektywności 
zatrudnieniowej i jednocześnie zwracamy 
uwagę, że wydaje się on zbyt niski – nawet 

Potrzeba określenia adekwatnej skali 
rezultatów udzielonego wsparcia. 

Uwaga nieuwzględniona. 
 
Kryteria dla działania 6.3 typ 2 dla 
subregionu szczecineckiego są tożsame z 
kryteriami, które obowiązywały w 
analogicznym naborze dla całego 
województwa (dla 4 subregionów). 
Kryteria dla ww. naboru zostały przyjęte 
przez KM FEPZ 13 marca 2024 r., a nabór 
trwał od 24 kwietnia do 31 maja 2024 r.  
W wyniku rozstrzygnięcia nie został 
wyłoniony Wnioskodawca, który 
realizowałby projekt na terenie 



Typ projektu: 2. 
Wsparcie procesów 

zmierzających do 
dłuższego trwania w 

wieku aktywności 
zawodowej 

biorąc pod uwagę grupę docelową, tj. osoby 
w wieku co najmniej 55 lat. 
Dodatkowo zwracamy uwagę, że treść 
kryterium odwołuje się do regulaminu 
wyboru projektów, który nie jest załącznikiem 
do uchwały KM, zatem nie ma możliwości 
pełnej oceny kryterium bez poznania treści 
regulaminu. 

subregionu szczecineckiego. W związku z 
powyższym ponawiamy nabór jedynie dla 
danego subregionu. 
Ponadto, w obecnym okresie 
programowania kryterium efektywności 
zatrudnieniowej nie jest wymagane. 
Wprowadziliśmy takie kryterium ponieważ 
chcemy żeby ta efektywność występowała 
w projektach. Poziom 10% wynika z 
trudnej grupy docelowej jaką są osoby 
55+, które wymagają odmiennego, często 
zindywidualizowanego wsparcia w 
kontekście aktywizacji zawodowej . Stopa 
bezrobocia w powiatach wchodzących w 
obszar subregionu szczecineckiego jest 
wyższa niż w pozostałych powiatach i od 
średniej dla województwa. Dlatego w 
naszej opinii poziom 10% jest optymalny. 
Szczegółowy opis spełnienia kryterium 
efektywności zatrudnieniowej zostanie 
wskazany w Regulaminie wyboru 
projektów w związku z czym potencjalni 
Wnioskodawcy zapoznają się ze 
szczegółami dot. przedmiotowego 
kryterium. Natomiast: 
1. Efektywność zatrudnieniowa jest 
mierzona wyłącznie wśród tych 
uczestników projektu, którzy w momencie 
rozpoczęcia udziału w projekcie byli 
osobami bezrobotnymi oraz osobami 
niepracującymi poszukującymi pracy, z 
wyłączeniem osób, które w ramach 
projektu lub w okresie 90 dni 
kalendarzowych od zakończenia udziału w 
projekcie podjęły naukę w formach 
szkolnych.  
2. Efektywność zatrudnieniowa jest 
mierzona wśród uczestników projektu, 
którzy:  
a) zakończyli udział w projekcie; 
zakończenie udziału w projekcie to 
zakończenie uczestnictwa we wszystkich 
formach wsparcia przewidzianych dla 
danego uczestnika w ramach projektu EFS 
(z uwzględnieniem wyłączeń wskazanych 
w pkt 1)  
lub  
b) przerwali udział w projekcie wcześniej, 
niż uprzednio było to planowane z 
powodu podjęcia pracy spełniającej 
warunki opisane w pkt. 7-8  



lub  
c) podjęli pracę, jednak jednocześnie 
kontynuowali udział w projekcie (sytuacja, 
gdy osoba podejmie pracę, jednak 
kontynuuje udział w projekcie, dotyczyć 
może dokończenia udziału w szkoleniu 
finansowanym w ramach projektu)  
3. Zatrudnienie to podjęcie pracy w 
oparciu o:  
a) stosunek pracy (regulowany w 
szczególności ustawą z dnia 26 czerwca 
1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 
1465)  
lub  
b) podjęcie działalności gospodarczej 
(regulowane w szczególności ustawą 
Prawo przedsiębiorców) – również 
działalności gospodarczej utworzonej ze 
środków EFS+  
4. Efektywność zatrudnieniowa mierzona 
jest jako iloraz liczby osób, które podjęły 
zatrudnienie zgodnie z pkt 3 w stosunku 
do liczby osób wskazanych w pkt. 2 
pomnożony przez 100%.  
5. Podczas pomiaru spełnienia kryterium 
efektywności zatrudnieniowej 
uczestników projektu należy wykazywać 
w liczniku wskaźnika efektywności 
zatrudnieniowej w momencie podjęcia 
pracy, ale nie później niż po upływie 90 
dni kalendarzowych od zakończenia 
udziału w projekcie. W mianowniku 
wskaźnika efektywności zatrudnieniowej 
należy wykazywać osoby w momencie 
zakończenia ich udziału w projekcie lub w 
sytuacji, o której mowa w pkt. 2 ppkt b 
oraz pkt. 2 ppkt. c. Działalność 
gospodarcza powinna zostać rozpoczęta 
w okresie do 90 dni kalendarzowych od 
zakończenia przez uczestnika udziału w 
projekcie. Uczestnik projektu jest 
wykazywany w liczniku wskaźnika 
efektywności zatrudnieniowej w 
momencie wykazania rozpoczęcia 
prowadzenia działalności gospodarczej.  
6. Spełnienie kryterium efektywności 
zatrudnieniowej jest monitorowane od 
początku realizacji projektu (narastająco).  
7. Kryterium efektywności 
zatrudnieniowej w przypadku stosunku 
pracy należy uznać za spełnione, jeżeli 



uczestnik projektu zostanie zatrudniony 
przynajmniej na ½ etatu na okres co 
najmniej 1 miesiąca (Miesiąc to część roku 
obejmująca od 28 do 31 dni. Jeżeli umowa 
zawarta została na okres co najmniej od 
pierwszego do ostatniego dnia danego 
miesiąca lub na co najmniej 30 dni (w 
miesiącu lutym może to być 28 lub 29 dni 
w roku przestępnym), to należy uznać, że 
zawarta została na miesiąc). W przypadku 
osób z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi lub niepełnosprawnością w 
stopniu znacznym kryterium efektywności 
zatrudnieniowej należy uznać za 
spełnione, gdy uczestnik projektu zostanie 
zatrudniony przynajmniej na ¼ etatu na 
okres co najmniej 1 miesiąca.  
8. Warunkiem uwzględnienia w liczbie 
osób pracujących uczestnika projektu, 
który rozpoczął prowadzenie działalności 
gospodarczej, jest dostarczenie 
dokumentu potwierdzającego fakt 
rozpoczęcia prowadzenia działalności 
gospodarczej (np. dowód opłacenia 
należnych składek na ubezpieczenia 
społeczne lub zaświadczenie wydane 
przez upoważniony organ – np. ZUS, 
Urząd Skarbowy, urząd miasta lub gminy). 
Dokumentem potwierdzającym fakt 
rozpoczęcia prowadzenia działalności 
gospodarczej może być również wyciąg z 
wpisu do CEIDG wydrukowany przez 
beneficjenta lub uczestnika projektu i 
dostarczony do beneficjenta, w którym 
określona została data rozpoczęcia 
działalności gospodarczej.  
9. W przypadku zaistnienia sytuacji 
opisanej w pkt.2 ppkt c kryterium 
efektywności zatrudnieniowej należy 
uznać za spełnione, jeśli uczestnik będzie 
pracował w momencie zakończenia 
udziału w projekcie oraz pod warunkiem 
spełnienia pozostałych warunków 
określonych w niniejszym podrozdziale.  
10. Uczestnicy projektów przedstawią 
informację o otrzymaniu zwrotnych lub 
bezzwrotnych środków na podjęcie 
działalności gospodarczej w innych 
projektach współfinansowanych z EFS+.  
11. Zatrudnienie subsydiowane jest 
uwzględniane w kryterium efektywności 



zatrudnieniowej wyłącznie w przypadku 
realizacji tej formy wsparcia poza 
projektami współfinansowanymi ze 
środków EFS+.  
W liczbie pracujących nie uwzględnia się 
zatem osoby, która została zatrudniona 
(zatrudnienie subsydiowane) w ramach 
projektu współfinansowanego z EFS+. 
Niemniej w kryterium efektywności 
zatrudnieniowej uwzględniane są osoby, 
które po zakończeniu okresu refundacji 
kosztów zatrudnienia 
współfinansowanych ze środków EFS+ 
zostały zatrudnione przynajmniej na ½ 
etatu lub podjęły własną działalność 
gospodarczą.  
12. W celu potwierdzenia podjęcia pracy 
wystarczające jest dostarczenie przez 
uczestnika projektu dokumentów 
potwierdzających nawiązanie stosunku 
pracy lub podjęcie działalności 
gospodarczej (np. kopia umowy o pracę, 
zaświadczenie z zakładu pracy o 
zatrudnieniu, zaświadczenie 
potwierdzające rozpoczęcie prowadzenia 
działalności gospodarczej – wpis do 
CEiDG albo KRS (w sytuacji, gdy uczestnik 
projektu poinformuje beneficjenta o 
podjęciu działalności gospodarczej wpis 
do CEIDG lub KRS może być 
wygenerowany przez beneficjenta), 
dowód opłacenia należnych składek na 
ubezpieczenia społeczne).  
13. Na etapie rekrutacji do projektu 
beneficjent zobowiąże uczestników 
projektu do dostarczenia dokumentów 
potwierdzających podjęcie pracy do 90 
dni kalendarzowych od wystąpienia 
sytuacji opisanych w pkt. 2, o ile uczestnik 
ten podejmie pracę. 

3.  Kryterium 9 
(Kwalifikacje) 

Kryteria wyboru 
projektów w ramach 

działania: 6.3 
Aktywizacja zawodowa 
osób pozostających bez 

pracy, w tym 
znajdujących się w 

trudnej sytuacji na rynku 
pracy 

IK UP EFS+ 

Zgodnie z definicją kryterium co najmniej 
20% uczestników projektu uzyska kwalifikacje 
po opuszczeniu programu zgodnie z 
załącznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczących 
monitorowania postępu rzeczowego realizacji 
programów na lata 2021-2027. 
Zwracamy uwagę, że w projekcie oferowane 
jest m.in. wsparcie w uzupełnieniu lub 
zdobyciu nowych umiejętności i kompetencji 
w tym cyfrowych (m.in. szkolenia, kursy). W 
związku z czym rezultat w postaci co najmniej 

Potrzeba określenia adekwatnej skali 
rezultatów udzielonego wsparcia. 

Uwaga nieuwzględniona. 
 
Wartość procentowa osób, które uzyskają 
kwalifikacje po opuszczeniu programu na 
poziomie 20% wynika z Metodologii 
szacowania wartości docelowych 
wskaźników wybranych do realizacji 
programu FEPZ.  Ponadto, przedmiotowe 
kryterium  obowiązywało  w naborze, w 
ramach którego nie został wyłoniony 



Typ projektu: 2. 
Wsparcie procesów 

zmierzających do 
dłuższego trwania w 

wieku aktywności 
zawodowej 

20% osób uzyskujących kwalifikacje wydaje 
się zbyt niski. Jeśli IZ zakłada, że liczone 
według metodyki z zał. nr 2 do wytycznych 
monitorowania kwalifikacje (w tym 
kompetencje) uzyska tylko co piąty uczestnik, 
jaki będzie wówczas główny rezultat udziału 
w projekcie? 

Wnioskodawca realizujący wsparcie na 
terenie subregionu szczecineckiego.   

4.  2. / Preferencje 
dotyczące grupy 

docelowej 
Uchwała Nr …./25 

Komitetu 
Monitorującego 

program regionalny 
Fundusze Europejskie 

dla Pomorza 
Zachodniego 2021-2027 
z dnia 22 stycznia 2025 r. 

w sprawie przyjęcia 
kryteriów specyficznych 

dopuszczalności oraz 
kryteriów specyficznych 

jakościowych dla 
działania 6.3 Aktywizacja 

zawodowa osób 
pozostających bez 

pracy, w tym 
znajdujących się w 

trudnej sytuacji na rynku 
pracy, typ 2 programu 
Fundusze Europejskie 

dla Pomorza 
Zachodniego 2021-

2027. 

Ministerstwo Rolnictwa i 
Rozwoju Wsi 

Proponujemy zwiększenie wartości wskaźnika 
do poziomu min. 20%. 

Zgodnie z danymi GUS, według stanu na 
31.12.2023, w powiatach z subregionu 
szczecineckiego mieszkało ogółem 252 867 
osób, z czego na obszarach wiejskich 100 499 
osób. Ludność obszarów wiejskich stanowi w 
subregionie szczecineckim 37,74 % ogółu 
ludności. Proponowana wartość wskaźnika 
(20%) jest w dalszym ciągu prawie 
dwukrotnie mniejsza niż liczba mieszkańców 
obszarów wiejskich w tym subregionie. 

Uwaga nieuwzględniona. 
Nabór w ramach działania 6.3 typ 2 dla 
subregionu szczecineckiego jest naborem 
uzupełniającymi dla naboru, 
przeprowadzonego w okresie  od 24 
kwietnia do 31 maja 2024 r. dla całego 
województwa (dla 4 subregionów).  W 
wyniku rozstrzygnięcia nie został 
wyłoniony Wnioskodawca, który 
realizowałby projekt na terenie 
subregionu szczecineckiego. W związku z 
powyższym ponawiamy nabór jedynie dla 
danego subregionu. Dla zachowania 
analogicznych warunków wsparcia dla 
realizatora projektu kryteria dla działania 
6.3 typ 2 dla subregionu szczecineckiego 
są tożsame z kryteriami, które 
obowiązywały w ww. naborze. 

5.  2.10 Energetyka 
rozproszona z OZE w 

zakresie niedojrzałych 
technologii  

Numer kryterium 3  
Nazwa kryterium: 
Kwalifikowalność 

wnioskodawcy 
Fundacja Nauka dla 

Środowiska 

Proponuje się wprowadzić zapis podmiotami 
uprawnionymi do składania Wniosku są: 
 

1) podmiot reprezentujący wybrany 
klaster energii i jednocześnie 
będący jego członkiem lub 
koordynatorem w rozumieniu art. 2 
pkt 15a ustawy z dnia 20 lutego 
2015 r. o odnawialnych źródłach 
energii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1436, 
1597, 1681, 1728 i 1762); Dopuszcza 
się wszystkie klastry energii tj. 
powstałe przed dniem złożenia 
wniosku zgodnie z obowiązującymi 
przepisami ustawy z dnia 20 lutego 
2015 r. o odnawialnych źródłach 
energii na dzień zawarcia 

 
Zakres podmiotów uprawnionych do 
składania Wniosku jest niejasny. Ponieważ 
klastry energii to porozumienia cywilne, to  
nie jest jasne, kto jest wnioskodawcą. Zapis 
weryfikujący kwalifikowalność wnioskodawcy 
po zakończeniu realizacji projektu znacząco 
podnosi ryzyko nie kwalifikowalności 
przedsięwzięcia i dopuszczenia do konkursu 
podmiotów nieuprawnionych.  
 
Określenie jasnej grupy docelowe umożliwia 
wsparcie interwencją wybranej społeczności 
energetycznej 
(klaster energii, spółdzielnia 
energetyczna lub obywatelska 
społeczność energetyczna 

Kryteria do działania 2.10 będą 
przedmiotem dalszych analiz i zostaną 
przedstawione członkom Komitetu 
Monitorującemu w terminie późniejszym. 
 



porozumienia cywilnoprawnego 
klastra energii lub porozumienia 
klastra energii – dla którego 
przepisy obowiązują od 01.01.2024 
r. 
 

2) spółdzielnia energetyczna w 
rozumieniu art. 2 pkt 33a ustawy z 
dnia 20 lutego 2015 r. o 
odnawialnych źródłach energii; 
 

3) niżej wymienione podmioty, które 
na mocy ustawy z dnia 28 lipca 2023 
r. o zmianie ustawy - Prawo 
energetyczne oraz niektórych 
innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 
1681) oraz po spełnieniu wszystkich 
wymogów określonych w ww. 
ustawie, będą uprawnione do 
uzyskania wpisu do wykazu 
obywatelskich społeczności 
energetycznych prowadzonego 
przez Prezesa Urzędu Regulacji 
Energetyki jako obywatelska 
społeczność energetyczna 
prowadząca działalność wyłącznie w 
zakresie odnawialnych źródeł 
energii (obywatelska społeczność 
energetyczna OZE) , tj.:  

a) spółdzielnia w rozumieniu art. 1 § 1 ustawy 
z dnia 16 września 1982 r. – Prawo 
spółdzielcze (Dz. U. z 2021 r. poz. 648 oraz z 
2023 r. poz. 1450) oraz spółdzielnia 
mieszkaniowa, o której mowa w ustawie z 
dnia 15 grudnia 2000 r. o spółdzielniach 
mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 438, 
1463 i 1681); 
 
b) wspólnota mieszkaniowa, o której mowa w 
art. 6 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r. 
o własności lokali (Dz. U. z 2021 r. poz. 1048); 
 
c) stowarzyszenie w rozumieniu art. 2 ust. 1 
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo 
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 
2261), z wyłączeniem stowarzyszenia 
zwykłego; 
 
d) spółka osobowa w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 
1 ustawy z dnia 15 września 2000 r. 

OZE) z terenu województwa 
zachodniopomorskiego przy jednoczesnej 
przejrzystej weryfikacji potencjalnego 
beneficjenta określonej w przepisach prawa 
oraz jasno weryfikujący możliwości 
wystąpienia pomocy publicznej. 
 
Ponadto należałoby podkreślić, iż ze wsparcia 
nie mogą korzystać klastry energii, których 
przedmiotem działalności jest wyłącznie 
energia z innych niż odnawialne źródła 
energii lub/paliw. 
 
Zgodnie z prawodawstwem polskim 
dozwolone jest prowadzenie działalności 
klastra bez uzyskania wpisu do rejestru 
klastrów energii – wpis nie ma charakteru 
obligatoryjnego. Proces zgłaszania klastrów 
energii do URE dotyczy wyłącznie 
podmiotów, których zakres przedmiotowy 
działalności obejmuje: wytwarzanie, 
magazynowanie, dystrybucja, obrót lub 
równoważenie zapotrzebowania w zakresie: 
energii elektrycznej, ciepła lub paliw 
gazowych.  
Ponadto w całej Polsce – wpis uzyskało tylko 
6 dużych klastrów prowadzących obrót 
energii, nikt - z woj. zachodniopomorskiego. 
 
 
 
Spółdzielnie energetyczne 
Zamieszczenie danych spółdzielni 
energetycznej w wykazie spółdzielni 
energetycznych 
prowadzonym przez Dyrektora Generalnego 
KOWR, o którym mowa w art. 38 f ust. 3 
ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o 
odnawialnych źródłach energii i/lub  
spółdzielnie będące w trakcie 
postępowania o wpis do ww. wykazu na 
dzień złożenia wniosku. 
 
 



– Kodeks spółek handlowych (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 18 i 96), z wyłączeniem spółki 
partnerskiej; 
 
e) spółdzielnia rolników, o której mowa w 
ustawie z dnia 4 października 2018 r. 
o spółdzielniach rolników (Dz. U. z 2018 r. poz. 
2073 oraz z 2023 r. poz. 1681 i 1762). 

6.  2.10 Energetyka 

rozproszona z OZE w 

zakresie niedojrzałych 

technologii  

Numer kryterium 3 

Nazwa kryterium 

Promowanie inwestycji 
w budowę magazynów 

energii 

Fundacja Nauka dla 
Środowiska 

Definicja kryterium 

Projekt obejmuje swoim zakresem budowę 
magazynów energii. 

Zasady oceny 

1 pkt – zakres projektu obejmuje budowę 
magazynów energii, 

0 pkt - projekt nie przewiduje budowy 
magazynów energii. 

Czy projekt obejmujący dofinansowanie na 
magazyny energii będzie musiał spełniać 
wymogi art. 41a rozporządzenia Komisji UE nr 
2023/1315 zmieniającego rozporządzenie 
(UE) nr 651/20? 

Prośba o doprecyzowanie weryfikacji ryzyka 
projektowego przez poszczególnych 
realizatorów, czy po dofinasowaniu część 
związanej z magazynowaniem realizator 
zobowiązany będzie do zapewnienia odbiór 
co najmniej 75% energii z bezpośrednio 
podłączonych instalacji wytwarzania energii 
ze źródeł  odnawialnych w skali roku? 

Kryteria do działania 2.10 będą 
przedmiotem dalszych analiz i zostaną 
przedstawione członkom Komitetu 
Monitorującemu w terminie późniejszym. 
 

7.  2.10 Energetyka 

rozproszona z OZE w 

zakresie niedojrzałych 

technologii  

Numer kryterium 7  

Nazwa kryterium 

Ubóstwo energetyczne 
Fundacja Nauka dla 

Środowiska 

Proponuję wykreślić to kryterium lub 

zamiast emisji pyłów wprowadzić redukcję 

emisji CO2 dzięki technologii OZE: 

 „Projekt przyczynia się do likwidacji emisji 

pyłów lub jej znaczącego zmniejszenia (co 

najmniej o 30%).  

Zasady oceny 

Projekt przyczynia się do likwidacji emisji 

pyłów lub jej znaczącego ograniczenia: 

5 pkt- o co najmniej 80%, 

3 pkt- o co najmniej 60%, 

Z uwagi na niewielką skalę interwencji oraz 

brak możności obiektywnej weryfikacji emisji 

pyłów przez punktową instalację.  

Przy realizacji instalacji elektrycznej PV o 
mocy elektrycznej do 0,5 Mwe wnioskodawca 
nie będzie w stanie określić obszaru 
odziaływania i wartości bazowej dla emisji 
pyłów. Odziaływanie na emisję pyłów 
instalacji PV do ) - 0,5 Mwe w stosunku do 
ilości pyłów w całej gminie w skali roku jest 
znikome i nie jest możliwe osiągnięcie co 
najmniej 80%. 

Kryteria do działania 2.10 będą 
przedmiotem dalszych analiz i zostaną 
przedstawione członkom Komitetu 
Monitorującemu w terminie późniejszym 



 
 

1 pkt- o co najmniej 30%.,” 

 

8.  2.12 Adaptacja do zmian 

klimatu 

Typ projektu: 3. Mała 

retencja wodna 

Numer kryterium 3  

Nazwa kryterium 

Kwalifikowalność 

wnioskodawcy 

Fundacja Nauka dla 
Środowiska 

 

Proszę o możliwość dodania do 
uprawnionych wnioskodawców: spółki 
wodne  

 

Spółki wodne oraz związki wałowe są 

niepublicznymi formami organizacyjnymi, 

które nie działają w celu osiągnięcia zysku, 

zrzeszają osoby fizyczne lub prawne na 

zasadzie dobrowolności i mają na celu 

zaspokajanie wskazanych przepisami ustawy 

potrzeb w zakresie gospodarowania wodami. 

Prawo wodne nie prowadzą działalności 

gospodarczej. Tym samym spółki te nic są 

przedsiębiorcami na gruncie ustawy  

z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców 

i nie mogą być adresatami pomocy 

uregulowanej w art. I5zzd specustawy. Należy 

przy tym zaznaczyć, że spółka wodna spełnia 

definicję organizacji pozarządowej z art. 3 

ust. 2 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie. 

Uwaga częściowo uwzględniona 

Z uwagi na brak możliwości 
proceduralnych i czasowych spełnienia 
warunku związanego z wprowadzeniem 
równorzędnego zapisu w szczegółowym 
opisie priorytetów, wnioskowany typ 
beneficjenta nie może zostać dodany do 
katalogu uprawnionych w naborze 
beneficjentów w ramach aktualnie 
planowanego naboru.  

Mając na uwadze specyfikę projektów 
(czas realizacji) oraz zasady realizacji 
programu, a w szczególności postęp 
finansowy programu, nie jest wskazanym 
przesunięcie planowanego naboru na 
potrzeby spełnienia ww. warunku.  

Typ ten zostanie jednak uwzględniony w 
zapisach szop w ramach katalogu 
beneficjentów dla typu projektu w 
działaniu 2.12 (na potrzeby ewentualnego 
kolejnego naboru). 


