FORMULARZ UWAG DO DOKUMENTOW BEDACYCH PRZEDMOTEM OBRAD XV POSIEDZENIA KM FEPZ

KRYTERIUM (numer/

Stanowisko IZ FEPZ

INSTYTUCJA >
LP. nazwa) TRESC UWAGI UZASADNIENIE
UCHWALA (paragraf) ZGEASZAJACA UWAGE
1. 5.4 Rozwdéj Watpliwosci budzi czes¢ sformutowanego Uwaga nieuwzgledniona.
mieszkalnictwa kryterium w nastepujacym brzmieniu:
wspomaganego i +Whioskodawca/partner kwalifikuje sie do Kwestia prawidtowej realizacji projektu, w
treningowego otrzymania wsparcia wytqcznie w sytuacji, gdy tym osiagniecia wskainikéyv, regulowgna
jest podmiotem uprawnionym do aplikowania Jest.zaplsaml umowy o dofinansowanie
5.6 Wsparcie zaréwno na etapie ztozenia wniosku o projektu.
infrastruktury dofinansowanie, jak réwniez przed zawarciem
rodzinnych domoéw umowy o dofinansowanie.”
dziecka
W zasadach oceny IZ opisuje, iz: ,Weryfikacja
Tabela 1 Kryteria spetnienia kryterium odbywa sie na podstawie
specyficzne ogdlnie dostepnych dokumentdw rejestrowych
dopuszczalnosci i/lub statutowych wnioskodawcy/partnera (np.
KRS, CEIDG, REGON) / na podstawie tresci
Kryterium nr 3 MFiPR whiosku o dofinansowanie projektu. _
Kryterium uznaje sie za niespetnione (otrzyma
ocene ,NIE”), jezeli przynajmniej jeden z ww.
warunkdw nie jest spetniony.”
Prosze o wyjasnienie, czy IZ dopuszcza
mozliwos¢, ze po podpisaniu umowy o
dofinansowanie beneficjent straci
uprawnienia, na podstawie ktérych aplikowat
do konkursu. Nalezy podkresli¢, ze w takim
przypadku zachodzi watpliwos¢ o prawidtowa
realizacje projektu oraz o spetnienie
wskaznikéw. Zaleca sie przeformutowanie
kryterium. Jednoczesnie nalezy pamieta¢, aby
te same warunki dotyczyty wszystkich
potencjalnych beneficjentow.
2 (E%zf;w:;?c, Definicja .kryter.ium.wsk.az.uje, zew projgkcie Uwaga nieuwzgledniona.
zatrudnieniowa) zaktada 5|e’re.allzaqe mlqlmalpego poziomu Kryteria dla dziatania 6.3 typ 2 dla
. efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie - . . .
Krytel:la wyboru minimum 10%. Pomiar efektywnoéci subregloqu sz,czecmec!qego sg tozsame z
projektéw w ramach zatrudnieniowej bedzie prowadzony na kryteriami, ktére obowiazywaty w
dziatania: 6.3 . g . S . . analogicznym naborze dla catego
Aktywizacja zawodowa IK UP EFS+ zasadach opisanych w czesci 5.3. Warunki Potrzeba okreslenia adekwatnej skali wojewddztwa (dla 4 subregiondw).

0s6b pozostajacych bez
pracy, w tym
znajdujacych sie w
trudnej sytuacji na rynku
pracy

realizacji wsparcia Regulaminu wyboru
projektow.

Prosimy o wyjasnienie z czego wynika
okreslony w kryterium poziom efektywnosci
zatrudnieniowej i jednoczesnie zwracamy
uwage, ze wydaje sie on zbyt niski - nawet

rezultatéw udzielonego wsparcia.

Kryteria dla ww. naboru zostaly przyjete
przez KM FEPZ 13 marca 2024 r., a nabér
trwat od 24 kwietnia do 31 maja 2024 r.
W wyniku rozstrzygniecia nie zostat
wytoniony Wnioskodawca, ktory
realizowatby projekt na terenie




Typ projektu: 2.
Wsparcie proceséw
zmierzajacych do
dtuzszego trwania w
wieku aktywnosci
zawodowej

biorac pod uwage grupe docelowa, tj. osoby
w wieku co najmniej 55 lat.

Dodatkowo zwracamy uwage, ze tres¢
kryterium odwotuje sie do regulaminu
wyboru projektéw, ktdry nie jest zatgcznikiem
do uchwaty KM, zatem nie ma mozliwosci
petnej oceny kryterium bez poznania tresci
regulaminu.

subregionu szczecineckiego. W zwigzku z
powyzszym ponawiamy nabor jedynie dla
danego subregionu.

Ponadto, w obecnym okresie
programowania kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej nie jest wymagane.
Wprowadziliémy takie kryterium poniewaz
chcemy zeby ta efektywnos¢ wystepowata
w projektach. Poziom 10% wynika z
trudnej grupy docelowej jaka sg osoby
55+, ktére wymagajg odmiennego, czesto
zindywidualizowanego wsparcia w
kontekscie aktywizacji zawodowej . Stopa
bezrobocia w powiatach wchodzacych w
obszar subregionu szczecineckiego jest
wyzsza niz w pozostatych powiatach i od
sredniej dla wojewddztwa. Dlatego w
naszej opinii poziom 10% jest optymalny.
Szczego6towy opis spetnienia kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej zostanie
wskazany w Regulaminie wyboru
projektéw w zwiazku z czym potencjalni
Whnioskodawcy zapoznaja sie ze
szczegotami dot. przedmiotowego
kryterium. Natomiast:

1. Efektywnos¢ zatrudnieniowa jest
mierzona wyfacznie wsréd tych
uczestnikow projektu, ktérzy w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie byli
osobami bezrobotnymi oraz osobami
niepracujacymi poszukujacymi pracy, z
wylaczeniem oséb, ktére w ramach
projektu lub w okresie 90 dni
kalendarzowych od zakorczenia udziatu w
projekcie podjety nauke w formach
szkolnych.

2. Efektywnos¢ zatrudnieniowa jest
mierzona wsréd uczestnikéw projektu,
ktorzy:

a) zakonczyli udziat w projekcie;
zakonczenie udziatu w projekcie to
zakonczenie uczestnictwa we wszystkich
formach wsparcia przewidzianych dla
danego uczestnika w ramach projektu EFS
(z uwzglednieniem wylaczen wskazanych
w pkt 1)

lub

b) przerwali udziat w projekcie wczesniej,
niz uprzednio byto to planowane z
powodu podjecia pracy spetniajacej
warunki opisane w pkt. 7-8




lub

¢) podjeli prace, jednak jednoczesnie
kontynuowali udziat w projekcie (sytuacja,
gdy osoba podejmie prace, jednak
kontynuuje udziat w projekcie, dotyczy¢
moze dokoriczenia udziatu w szkoleniu
finansowanym w ramach projektu)

3. Zatrudnienie to podjecie pracy w
oparciu o:

a) stosunek pracy (regulowany w
szczegolnosci ustawa z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz.
1465)

lub

b) podjecie dziatalnosci gospodarczej
(regulowane w szczegdlnosci ustawa
Prawo przedsiebiorcéw) — réwniez
dziatalnosci gospodarczej utworzonej ze
srodkéw EFS+

4. Efektywno$¢ zatrudnieniowa mierzona
jest jako iloraz liczby osdb, ktére podjety
zatrudnienie zgodnie z pkt 3 w stosunku
do liczby 0séb wskazanych w pkt. 2
pomnozony przez 100%.

5. Podczas pomiaru spetnienia kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej
uczestnikéw projektu nalezy wykazywac
w liczniku wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej w momencie podjecia
pracy, ale nie pdzniej niz po uptywie 90
dni kalendarzowych od zakonczenia
udziatu w projekcie. W mianowniku
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej
nalezy wykazywac osoby w momencie
zakonczenia ich udziatu w projekcie lub w
sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 2 ppkt b
oraz pkt. 2 ppkt. c. Dziatalnos¢
gospodarcza powinna zostac¢ rozpoczeta
w okresie do 90 dni kalendarzowych od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie. Uczestnik projektu jest
wykazywany w liczniku wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej w
momencie wykazania rozpoczecia
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
6. Spetnienie kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej jest monitorowane od
poczatku realizacji projektu (narastajaco).
7. Kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej w przypadku stosunku
pracy nalezy uzna¢ za spetnione, jezeli




uczestnik projektu zostanie zatrudniony
przynajmniej na %2 etatu na okres co
najmniej 1 miesigca (Miesiac to czes¢ roku
obejmujaca od 28 do 31 dni. Jezeli umowa
zawarta zostata na okres co najmniej od
pierwszego do ostatniego dnia danego
miesigca lub na co najmniej 30 dni (w
miesigcu lutym moze to by¢ 28 lub 29 dni
w roku przestepnym), to nalezy uznac¢, ze
zawarta zostata na miesiac). W przypadku
0s6b z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub niepetnosprawnoscia w
stopniu znacznym kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej nalezy uznac za
spetnione, gdy uczestnik projektu zostanie
zatrudniony przynajmniej na ' etatu na
okres co najmniej 1 miesiaca.

8. Warunkiem uwzglednienia w liczbie
0s06b pracujacych uczestnika projektu,
ktory rozpoczat prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, jest dostarczenie
dokumentu potwierdzajgcego fakt
rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (np. dowdd optacenia
naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zaswiadczenie wydane
przez upowazniony organ — np. ZUS,
Urzad Skarbowy, urzad miasta lub gminy).
Dokumentem potwierdzajacym fakt
rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej moze by¢ réwniez wyciag z
wpisu do CEIDG wydrukowany przez
beneficjenta lub uczestnika projektu i
dostarczony do beneficjenta, w ktérym
okreslona zostata data rozpoczecia
dziafalnosci gospodarczej.

9. W przypadku zaistnienia sytuacji
opisanej w pkt.2 ppkt ¢ kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej nalezy
uznac za spetnione, jesli uczestnik bedzie
pracowat w momencie zakoriczenia
udziatu w projekcie oraz pod warunkiem
spetnienia pozostatych warunkéw
okreslonych w niniejszym podrozdziale.
10. Uczestnicy projektow przedstawig
informacje o otrzymaniu zwrotnych lub
bezzwrotnych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w innych
projektach wspotfinansowanych z EFS+.
11. Zatrudnienie subsydiowane jest
uwzgledniane w kryterium efektywnosci




zatrudnieniowej wytacznie w przypadku
realizacji tej formy wsparcia poza
projektami wspétfinansowanymi ze
Srodkow EFS+.

W liczbie pracujacych nie uwzglednia sie
zatem osoby, ktéra zostata zatrudniona
(zatrudnienie subsydiowane) w ramach
projektu wspoffinansowanego z EFS+.
Niemniej w kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej uwzgledniane s osoby,
ktore po zakonczeniu okresu refundacji
kosztéw zatrudnienia
wspoftfinansowanych ze srodkéw EFS+
zostaty zatrudnione przynajmniej na %2
etatu lub podjety wiasng dziatalnos¢
gospodarcza.

12. W celu potwierdzenia podjecia pracy
wystarczajace jest dostarczenie przez
uczestnika projektu dokumentéw
potwierdzajacych nawigzanie stosunku
pracy lub podjecie dziatalnosci
gospodarczej (np. kopia umowy o prace,
zaswiadczenie z zaktadu pracy o
zatrudnieniu, zaswiadczenie
potwierdzajace rozpoczecie prowadzenia
dziafalnosci gospodarczej — wpis do
CEiDG albo KRS (w sytuacji, gdy uczestnik
projektu poinformuje beneficjenta o
podjeciu dziatalnosci gospodarczej wpis
do CEIDG lub KRS moze by¢
wygenerowany przez beneficjenta),
dowdd optacenia naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne).

13. Na etapie rekrutacji do projektu
beneficjent zobowiagze uczestnikéw
projektu do dostarczenia dokumentéw
potwierdzajacych podjecie pracy do 90
dni kalendarzowych od wystapienia
sytuacji opisanych w pkt. 2, o ile uczestnik
ten podejmie prace.

Kryterium 9
(Kwalifikacje)
Kryteria wyboru
projektéw w ramach
dziafania: 6.3
Aktywizacja zawodowa
0s0b pozostajacych bez
pracy, w tym
znajdujacych sie w
trudnej sytuacji na rynku
pracy

IK UP EFS+

Zgodnie z definicja kryterium co najmniej
20% uczestnikow projektu uzyska kwalifikacje
po opuszczeniu programu zgodnie z
zafacznikiem nr 2 do Wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programoéw na lata 2021-2027.

Zwracamy uwage, ze w projekcie oferowane
jest m.in. wsparcie w uzupetnieniu lub
zdobyciu nowych umiejetnosci i kompetencji
w tym cyfrowych (m.in. szkolenia, kursy). W
zwigzku z czym rezultat w postaci co najmniej

Potrzeba okreslenia adekwatnej skali
rezultatéw udzielonego wsparcia.

Uwaga nieuwzgledniona.

Wartos$¢ procentowa oséb, ktére uzyskaja
kwalifikacje po opuszczeniu programu na
poziomie 20% wynika z Metodologii
szacowania wartosci docelowych
wskaznikéw wybranych do realizacji
programu FEPZ. Ponadto, przedmiotowe
kryterium obowigzywato w naborze, w
ramach ktérego nie zostat wytoniony




Typ projektu: 2.
Wsparcie proceséw
zmierzajacych do
dtuzszego trwania w
wieku aktywnosci
zawodowej

20% os6b uzyskujacych kwalifikacje wydaje
sie zbyt niski. Jesli IZ zaktada, Ze liczone
wedtug metodyki z zat. nr 2 do wytycznych
monitorowania kwalifikacje (w tym
kompetencje) uzyska tylko co piaty uczestnik,
jaki bedzie wéwczas gtéwny rezultat udziatu
w projekcie?

Whnioskodawca realizujgcy wsparcie na
terenie subregionu szczecineckiego.

2./ Preferencje
dotyczace grupy
docelowej
Uchwata Nr ..../25
Komitetu
Monitorujagcego
program regionalny
Fundusze Europejskie
dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027
z dnia 22 stycznia 2025 r.
W sprawie przyjecia
kryteriow specyficznych
dopuszczalnosci oraz
kryteriow specyficznych
jakosciowych dla
dziatania 6.3 Aktywizacja
zawodowa 0s6b
pozostajacych bez
pracy, w tym
znajdujacych sie w
trudnej sytuacji na rynku
pracy, typ 2 programu
Fundusze Europejskie
dla Pomorza
Zachodniego 2021-
2027.

Ministerstwo Rolnictwa i
Rozwoju Wsi

Proponujemy zwiekszenie wartosci wskaznika
do poziomu min. 20%.

Zgodnie z danymi GUS, wedtug stanu na
31.12.2023, w powiatach z subregionu
szczecineckiego mieszkato ogétem 252 867
0s6b, z czego na obszarach wiejskich 100 499
0s06b. Ludnos¢ obszaréw wiejskich stanowi w
subregionie szczecineckim 37,74 % ogétu
ludnosci. Proponowana wartos¢ wskaznika
(20%) jest w dalszym ciggu prawie
dwukrotnie mniejsza niz liczba mieszkancéw
obszaréw wiejskich w tym subregionie.

Uwaga nieuwzgledniona.

Nabér w ramach dziatania 6.3 typ 2 dla
subregionu szczecineckiego jest naborem
uzupetniajacymi dla naboru,
przeprowadzonego w okresie od 24
kwietnia do 31 maja 2024 r. dla catego
wojewodztwa (dla 4 subregionéw). W
wyniku rozstrzygniecia nie zostat
wytoniony Wnioskodawca, ktory
realizowatby projekt na terenie
subregionu szczecineckiego. W zwigzku z
powyzszym ponawiamy nabér jedynie dla
danego subregionu. Dla zachowania
analogicznych warunkéw wsparcia dla
realizatora projektu kryteria dla dziatania
6.3 typ 2 dla subregionu szczecineckiego
s tozsame z kryteriami, ktére
obowigzywaty w ww. naborze.

2.10 Energetyka
rozproszona z OZE w
zakresie niedojrzatych
technologii
Numer kryterium 3
Nazwa kryterium:
Kwalifikowalnos¢
wnioskodawcy

Fundacja Nauka dla
Srodowiska

Proponuje sie wprowadzi¢ zapis podmiotami
uprawnionymi do sktadania Wniosku sa:

1) podmiot reprezentujacy wybrany
klaster energii i jednoczesnie
bedacy jego cztonkiem lub
koordynatorem w rozumieniu art. 2
pkt 15a ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o odnawialnych Zrédfach
energii (Dz. U.z 2023 r. poz. 1436,
1597,1681, 17281 1762); Dopuszcza
sie wszystkie klastry energii tj.
powstate przed dniem zlozenia
whniosku zgodnie z obowigzujacymi
przepisami ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o odnawialnych zrédfach
energii na dzien zawarcia

Zakres podmiotéw uprawnionych do
sktadania Wniosku jest niejasny. Poniewaz
klastry energii to porozumienia cywilne, to
nie jest jasne, kto jest wnioskodawca. Zapis
weryfikujacy kwalifikowalnos$¢ wnioskodawcy
po zakonczeniu realizacji projektu znaczaco
podnosi ryzyko nie kwalifikowalnosci
przedsiewziecia i dopuszczenia do konkursu
podmiotéw nieuprawnionych.

Okreslenie jasnej grupy docelowe umozliwia
wsparcie interwencja wybranej spotecznosci
energetycznej

(klaster energii, spotdzielnia

energetyczna lub obywatelska

spotecznosc¢ energetyczna

Kryteria do dziatania 2.10 beda
przedmiotem dalszych analizi zostang
przedstawione cztonkom Komitetu
Monitorujagcemu w terminie pézniejszym.




porozumienia cywilnoprawnego
klastra energii lub porozumienia
klastra energii - dla ktérego
przepisy obowiazujg od 01.01.2024
r.

2) spoétdzielnia energetyczna w
rozumieniu art. 2 pkt 33a ustawy z
dnia 20 lutego 2015r. 0
odnawialnych Zrédfach energii;

3) nizej wymienione podmioty, ktére
na mocy ustawy z dnia 28 lipca 2023
r. 0 zmianie ustawy - Prawo
energetyczne oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U.z 2023 r. poz.
1681) oraz po spetnieniu wszystkich
wymogow okreslonych w ww.
ustawie, bedg uprawnione do
uzyskania wpisu do wykazu
obywatelskich spotecznosci
energetycznych prowadzonego
przez Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki jako obywatelska
spotecznos¢ energetyczna
prowadzaca dziatalnos¢ wytacznie w
zakresie odnawialnych zrédet
energii (obywatelska spotecznos¢
energetyczna OZE), tj.:
a) spoétdzielnia w rozumieniu art. 1 § 1 ustawy
zdnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo
spétdzielcze (Dz. U.z 2021 r. poz. 648 oraz z
2023 r. poz. 1450) oraz spétdzielnia
mieszkaniowa, o ktérej mowa w ustawie z
dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach
mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 438,
1463 1681);

b) wspoélnota mieszkaniowa, o ktérej mowa w
art. 6 ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r.
o wiasnosci lokali (Dz. U. z 2021 r. poz. 1048);

c) stowarzyszenie w rozumieniu art. 2 ust. 1
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz.
2261), z wylaczeniem stowarzyszenia
zwyktego;

d) spotka osobowa w rozumieniu art. 4 § 1 pkt
1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r.

OZE) z terenu wojewddztwa
zachodniopomorskiego przy jednoczesnej
przejrzystej weryfikacji potencjalnego
beneficjenta okreslonej w przepisach prawa
oraz jasno weryfikujacy mozliwosci
wystapienia pomocy publiczne;.

Ponadto nalezatoby podkresli¢, iz ze wsparcia
nie moga korzystac klastry energii, ktérych
przedmiotem dziatalnosci jest wytacznie
energia z innych niz odnawialne zrédta
energii lub/paliw.

Zgodnie z prawodawstwem polskim
dozwolone jest prowadzenie dziatalnosci
klastra bez uzyskania wpisu do rejestru
klastrow energii — wpis nie ma charakteru
obligatoryjnego. Proces zgtaszania klastréw
energii do URE dotyczy wytacznie
podmiotow, ktérych zakres przedmiotowy
dziatalnosci obejmuje: wytwarzanie,
magazynowanie, dystrybucja, obrét lub
rébwnowazenie zapotrzebowania w zakresie:
energii elektrycznej, ciepta lub paliw
gazowych.

Ponadto w catej Polsce — wpis uzyskato tylko
6 duzych klastréw prowadzacych obrét
energii, nikt - z woj. zachodniopomorskiego.

Spoétdzielnie energetyczne
Zamieszczenie danych spoétdzielni
energetycznej w wykazie spétdzielni
energetycznych

prowadzonym przez Dyrektora Generalnego
KOWR, o ktérym mowa w art. 38 f ust. 3
ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0
odnawialnych zrédtach energii i/lub
spotdzielnie bedace w trakcie
postepowania o wpis do ww. wykazu na
dzien zlozenia wniosku.




- Kodeks spotek handlowych (Dz. U.z 2024 r.
poz. 18 96), z wytaczeniem spotki
partnerskiej;

e) spétdzielnia rolnikéw, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 .

o spotdzielniach rolnikéw (Dz. U.z 2018 r. poz.

2073 orazz 2023 r. poz. 1681 1762).

2.10 Energetyka
rozproszona z OZE w
zakresie niedojrzatych
technologii
Numer kryterium 3

Nazwa kryterium

Promowanie inwestycji
w budowe magazynéw
energii

Fundacja Nauka dla
Srodowiska

Definicja kryterium

Projekt obejmuje swoim zakresem budowe
magazyndw energii.

Zasady oceny

1 pkt — zakres projektu obejmuje budowe
magazyndéw energii,

0 pkt - projekt nie przewiduje budowy
magazynéw energii.

Czy projekt obejmujacy dofinansowanie na
magazyny energii bedzie musiat spetniac
wymogi art. 41a rozporzadzenia Komisji UE nr
2023/1315 zmieniajacego rozporzadzenie
(UE) nr 651/20?

Prosba o doprecyzowanie weryfikacji ryzyka
projektowego przez poszczegdinych
realizatoréw, czy po dofinasowaniu czes¢
zwigzanej z magazynowaniem realizator
zobowiazany bedzie do zapewnienia odbiér
€o najmniej 75% energii z bezposrednio
podtaczonych instalacji wytwarzania energii
ze zrédet odnawialnych w skali roku?

Kryteria do dziatania 2.10 beda
przedmiotem dalszych analizi zostang
przedstawione cztonkom Komitetu
Monitorujagcemu w terminie pézniejszym.

2.10 Energetyka
rozproszona z OZE w
zakresie niedojrzatych
technologii
Numer kryterium 7
Nazwa kryterium

Ubdstwo energetyczne

Fundacja Nauka dla
Srodowiska

Proponuje wykresli¢ to kryterium lub
Zzamiast emisji pylow wprowadzic¢ redukcje

emisji CO2 dzieki technologii OZE:

~Projekt przyczynia sie do likwidacji emisji
pytéw lub jej znaczacego zmniejszenia (co

najmniej o 30%).
Zasady oceny

Projekt przyczynia sie do likwidacji emisji

pytéw lub jej znaczacego ograniczenia:
5 pkt- o co najmniej 80%,

3 pkt- 0 co najmniej 60%,

Z uwagi na niewielka skale interwencji oraz
brak moznosci obiektywnej weryfikacji emisji

pytéw przez punktowsg instalacje.

Przy realizacji instalacji elektrycznej PV o
mocy elektrycznej do 0,5 Mwe wnioskodawca
nie bedzie w stanie okresli¢ obszaru
odziatywania i wartosci bazowej dla emisji
pytéw. Odziatywanie na emisje pytéw
instalacji PV do) - 0,5 Mwe w stosunku do
ilosci pytéw w catej gminie w skali roku jest
znikome i nie jest mozliwe osiagniecie co
najmniej 80%.

Kryteria do dziatania 2.10 beda
przedmiotem dalszych analizi zostana
przedstawione cztonkom Komitetu
Monitorujagcemu w terminie p6zniejszym




1 pkt- o co najmniej 30%.,”

2.12 Adaptacja do zmian
klimatu
Typ projektu: 3. Mata
retencja wodna
Numer kryterium 3
Nazwa kryterium
Kwalifikowalnos¢

whnioskodawcy

Fundacja Nauka dla
Srodowiska

Prosze o mozliwo$¢ dodania do
uprawnionych wnioskodawcoéw: spotki
wodne

Spétki wodne oraz zwigzki watowe sg
niepublicznymi formami organizacyjnymi,
ktdre nie dziataja w celu osiagniecia zysku,
zrzeszajg osoby fizyczne lub prawne na
zasadzie dobrowolnosci i majg na celu
zaspokajanie wskazanych przepisami ustawy
potrzeb w zakresie gospodarowania wodami.
Prawo wodne nie prowadzg dziatalnosci
gospodarczej. Tym samym spétki te nic s
przedsiebiorcami na gruncie ustawy

z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow
i nie moga by¢ adresatami pomocy
uregulowanej w art. 15zzd specustawy. Nalezy
przy tym zaznaczy¢, ze spétka wodna spetnia
definicje organizacji pozarzadowej z art. 3

ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie.

Uwaga czesciowo uwzgledniona

Z uwagi na brak mozliwosci
proceduralnych i czasowych spetnienia
warunku zwigzanego z wprowadzeniem
réwnorzednego zapisu w szczegétowym
opisie priorytetéw, wnioskowany typ
beneficjenta nie moze zosta¢ dodany do
katalogu uprawnionych w naborze
beneficjentéw w ramach aktualnie
planowanego naboru.

Majac na uwadze specyfike projektéw
(czas realizacji) oraz zasady realizacji
programu, a w szczegdlnosci postep
finansowy programu, nie jest wskazanym
przesuniecie planowanego naboru na
potrzeby spetnienia ww. warunku.

Typ ten zostanie jednak uwzgledniony w
zapisach szop w ramach katalogu
beneficjentéw dla typu projektu w
dziataniu 2.12 (na potrzeby ewentualnego
kolejnego naboru).




